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Zadeva: Vabilo k sodelovanju pri raziskavi

Spoštovani,

na Univerzi v Mariboru izvajamo raziskavo, s katero želimo proučiti duševno zdravje strokovnjakov, ki delujejo na področju duševnega zdravja. Zanima nas, s kakšnimi delovnimi zahtevami se soočate, katere pozitivne vidike doživljate pri svojem delu, katere osebnostne lastnosti vam pri tem pomagajo ter kako svoje delo doživljate in kako se pri njem počutite. Rezultati raziskave lahko prispevajo k načrtovanju sprememb na vašem delovnem mestu ter k razvoju programov, ki bi vam lahko pomagali pri soočanju z delovnimi zahtevami. Ker se vaše počutje pri delu lahko spreminja iz dneva v dan, vas vljudno vabimo k sodelovanju v dnevniški raziskavi, ki bo potekala v prihodnjih tednih. V okviru dnevniškega dela vam bomo 10 zaporednih delovnih dni poslali krajše vprašalnike pred in po delu.

V tem dopisu želimo izpostaviti še nekaj splošnih informacij o raziskavi, natančnejša navodila pa boste dobili ob reševanju vprašalnika. V vstopnem vprašalniku vam bomo najprej predstavili namen študije, pomen sodelovanja in naslovili nekatere pomisleke, ki bi se lahko pojavili ob sodelovanju v raziskavi. Prosimo, da skrbno preberete obveščeno soglasje. V primeru strinjanja to ustrezno označite. Zatem vas bomo prosili, da nam sporočite svoj e-poštni naslov, da vam bomo lahko poslali povezavo do dnevnih vprašalnikov, ki bodo sledili. Vaše kontaktne podatke bomo hranili zgolj za čas trajanja raziskave in jih ne bomo uporabili zunaj njenega konteksta. Če ne soglašate s sodelovanjem v raziskavi ali če nam niste sporočili e-poštnega naslova, boste izločeni iz študije.

Vstopni vprašalnik se nahaja na spletnem naslovu: https://1ka.arnes.si/a/841f0dab

Če boste s sodelovanjem soglašali in nam sporočili svoj e-poštni naslov, vam bomo posredovali uvodni vprašalnik, v katerem vas bomo vprašali po osnovnih demografskih podatkih (spol, starost ipd.), zastavili vprašanja o vašem delovnem okolju ter vas prosili, da ocenite svoje počutje in nekatere osebnostne značilnosti. Ta vprašalnik izpolnite le enkrat. Pri tem si udeleženec/ka tudi ustvari šifro, ki jo bo uporabljal/a med reševanjem preostalih vprašalnikov. Uporaba šifre je nujna zaradi povezovanja podatkov več delovnih dni. Za ustvarjanje šifre je pripravljena predloga, ki bo enaka pri vseh vprašalnikih. Izpolnjevanje tega vprašalnika bo predvidoma trajalo 25 minut. Zaradi dolžine predlagamo, da ga izpolnite prek računalnika.

Po uvodnem vprašalniku vam bomo 10 zaporednih delovnih dni poslali še dva dnevna vprašalnika. Prosili vas bomo, da vprašalnik pred delom izpolnite pred začetkom delovnega dne (do eno uro prej, lahko ga izpolnite preden greste v službo), vprašalnik po delu pa takrat, ko z delom zaključite (do ene ure po tem, ko končate z delom). Pri tem vas prosimo, da izpolnite vsa vprašanja, tudi vprašanje, ki se nanaša na opis negativnih in pozitivnih situacij na delovnem mestu, saj bomo s tem dobili natančnejši vpogled v dogodke pri delu, ki vas obremenjujejo, in v tiste, ki jih vrednotite pozitivno. Zavedamo se, da ti dve vprašanji vzameta nekaj vašega časa in dodatnega truda, vendar sta ključni za razumevanje doživljanja vašega dela.

V primeru vprašanj smo na voljo preko spodnjega e-poštnega naslova.


Za sodelovanje se vam vnaprej iskreno zahvaljujemo!

red. prof. dr. Sara Tement (sara.tement@um.si)
Eva Skaza, dipl. psih. (UN)
Emilija Kostić, dipl. psih.(UN)
Urška Horvat, dipl. psih.(UN)
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